UCHWALA Nr XXXIV/266/2017
Rady Miejskiej w Trzcielu
z dnia 23 listopada 2017 roku

w sprawie: odmowy wyrazZenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym

Rady Miejskiej w Trzcielu.

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym ( tekst jedn. Dz. U.z 2017 r,, poz. 1875) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Odmawia sie wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z Radnym Rady Miejskiej
w Trzcielu Panem Romanem Piechaczek zatrudnionym w Gospodarczym Banku

Spétdzielczym w Miedzyrzeczu.

§2

Zobowigzuje sie Przewodniczacego Rady Miejskiej w Trzcielu do przekazania niniejszej
uchwaty Pracodawcy - Gospodarczemu Bankowi Spétdzielczemu w Miedzyrzeczu oraz

Radnemu Rady Miejskiej w Trzcielu - Panu Romanowi Piechaczek.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Trzcielu.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie:

W dniu 8 listopada 2017 roku wptynat do Rady Miejskiej w Trzcielu wniosek o
wyrazenie zgody na rozwigzanie stosunku pracy z Panem Romanem Piechaczek
zatrudnionym

w Gospodarczym Banku Spétdzielczym w Miedzyrzeczu bedagcym jednoczes$nie radnym
Rady Miejskiej w Trzcielu.

Pracodawca w przedmiotowym wniosku uzasadnit, Ze zwolnienie zwigzane jest
z reorganizacjg zatrudnienia w zaktadzie pracy i planowang likwidacjg zajmowanego
przez Pana Romana Piechaczek stanowiskiem. Zaznaczyt takze, Ze zwolnienie to nie ma

zwigzku z wykonywaniem przez Pana Romana Piechaczek mandatem radnego.

Rada Miejska w Trzcielu, na posiedzeniu wspélnym Komisji Statych Rady Miejskiej
w Trzcielu w dniu 20 listopada 2017 roku rozpatrzyta przedmiotowy wniosek,
Wystuchano wyjasnien Pana Romana Piechaczek, ktory wyraza zgode na zmiane
stanowiska pracy u obecnego pracodawcy i nie widzi powodéw dla ktérego miatby

zosta¢ zwolniony.

Rada Miejska w Trzcielu po analizie przedstawionych dokumentéw oraz zapoznaniu sie
ze stanowiskiem Pana Romana Piechaczek dziatajagc w ramach ustawowych kompetencji
postanowita nie wyrazi¢ zgody na rozwigzanie umowy o prace zawartej pomiedzy

radnym a wnioskujacym pracodawca.



